ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 10.07.2019 № 2680

О внесении изменений в муниципальную 
программу городского поселения Фряново

«Муниципальное управление» 

на 2019-2022 годы
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Совета депутатов Щёлковского муниципального района от  26.02.2019  № 901/84-206-НПА «О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Фряново Щёлковского муниципального района Московской области «О бюджете городского поселения Фряново на 2019 год», руководствуясь постановлением Администрации Щёлковского муниципального района от 13.02.2019 № 668 «Об организации работы по разработке и реализации муниципальных программ, предусматривающих в 2019 году реализацию мероприятий на территориях населенных пунктов, входящих в состав городского округа Щёлково», Порядком разработки и реализации муниципальных программ Щёлковского муниципального района, утвержденным постановлением Администрации Щёлковского муниципального района от 08.08.2016 № 3587 (с изменениями),   Перечнем муниципальных программ, предусматривающих в 2019 году реализацию мероприятий на территориях населенных пунктов, входящих в состав городского округа Щёлково, утвержденным постановлением Администрации Щёлковского муниципального района от 13.02.2019 № 669, Администрация городского округа Щёлково постановляет:

1. Внести изменения в муниципальную программу городского поселения Фряново «Муниципальное управление» на 2019-2022 годы, утвержденную постановлением Администрации городского поселения Фряново от 15.10.2018 № 160, утвердив в новой прилагаемой редакции.

2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Администрации городского округа Щёлково.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  первого заместителя Главы Администрации городского округа Щёлково Тамбову Н.В.
Исполняющий полномочия Главы 
городского округа Щёлково 







С.В. Горелов

УТВЕРЖДЕНА

постановлением Администрации 

городского округа Щёлково

от
10.07.2019

№
2680

Муниципальная программа городского поселения Фряново
«Муниципальное управление» на 2019-2022 годы
наименование муниципальной программы

Срок реализации муниципальной программы 2019-2022 годы
Утверждена постановлением

Администрации городского округа Щёлково _______________________________

Список изменяющих документов              _________________________

Ответственный исполнитель

Фряновский территориальный 
за муниципальную программу

отдел Администрации городского 
округа Щёлково
Паспорт муниципальной программы 
«Муниципальное управление» на 2019-2022 годы
	Координатор муниципальной 
программы                   
	Заместитель Главы Администрации городского округа Щёлково

	Муниципальный заказчик     программы   
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково

	Цели муниципальной 
программы                   
	Повышение эффективности муниципального управления

	Перечень подпрограмм        
	отсутствуют

	Источники финансирования    муниципальной программы, в том числе по годам:


	Расходы (тыс. рублей)

	
	Итого:
	2019
	2020
	2021
	2022

	Всего, в том числе по годам:


	64 297,59
	19 362,59
	15 120,00
	15 405,00
	14 410,00

	Средства федерального бюджета, в том числе бюджету городского поселения Фряново
	2 903,00
	948,00
	960,00
	995,00
	0

	Средства бюджета городского поселения Фряново
	61 394,59
	18 414,59
	14 160,00
	14 410,00
	14 410,00

	
	
	
	
	
	


1. Общая характеристика сферы
реализации муниципальной программы
Программа реализует требования Федерального закона от 6 октября 2003г. Муниципальная программа направлена на повышение эффективности функционирования Администрации городского поселения Фряново в целях достижения качественного, эффективного муниципального управления.

Одним из основных условий, необходимых для успешного решения задач социально-экономического развития городского поселения Фряново, является эффективность работы системы муниципального управления. 

Стратегические документы федерального и регионального уровня ставят перед органами местного самоуправления новые задачи, решение которых требует изменения подходов к организации муниципальной службы в Администрации городского поселения Фряново. Это и реализация принципов новой кадровой политики в сфере отбора и оценки кадров, и обеспечение открытости деятельности органов местной власти, и внедрение современных кадровых технологий и инструментов в кадровую работу.

Необходимый уровень профессионализма и компетентности муниципальных служащих обеспечивается за счет реализации различных видов обучения муниципальных служащих (профессиональная переподготовка, дополнительное профессиональное образование, стажировки, семинары, самоподготовка). 

На сегодняшний день в Администрации городского поселения Фряново сложилась определенная система обучения и повышения квалификации муниципальных служащих.

В целях повышения результативности деятельности муниципальных служащих необходимо в дальнейшем системно заниматься проблемами дополнительного профессионального образования муниципальных служащих. 

Необходимым вспомогательным ресурсом совершенствования деятельности органов местного самоуправления являются информационные технологии. Применение автоматизированных систем позволяет повысить эффективность деятельности муниципальных служащих и качество предоставления муниципальных услуг.

Одним из принципов современной кадровой политики, вытекающим из положений Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»  является информационная открытость муниципальной службы.

В настоящее время на официальном сайте Администрации городского поселения Фряново гражданам доступна информация о порядке поступления на муниципальную службу, открыты нормативно-правовые акты по вопросам муниципальной службы.

Проблемы формирования имиджа муниципального служащего, повышения престижа муниципальной службы являются одними из приоритетных. Их решение возможно через ряд направлений:

- участие в региональном конкурсе «Лучший государственный и муниципальный служащий»;

- создание системы наградной политики в отношении муниципальных служащих.

Немаловажное значение для обеспечения эффективного муниципального управления имеет также состояние нормативной правовой базы. Разработка проектов нормативных правовых актов, экспертиза проектов нормативных правовых актов, публикация проектов нормативных правовых актов – инструменты совершенствования законодательства в целях создания благоприятных правовых условий для социально-экономического развития городского поселения.

Основными направлениями по повышению эффективности деятельности Администрации городского поселения Фряново должны стать:

- противодействие коррупции и снижение административных барьеров;

- сокращение дублирования функций и полномочий органов местного самоуправления;

- переход на оказание услуг в электронной форме;

- широкое использование информационных технологий, повышение открытости деятельности Администрации городского поселения Фряново путем обеспечения доступа к информации  её деятельности в сети Интернет.

Одним из инструментов повышения эффективности бюджетных расходов, как составной части эффективности деятельности Администрации городского поселения Фряново является программно – целевой принцип организации их деятельности.

В городском поселении Фряново создана нормативная правовая база, регламентирующая процесс разработки и реализации муниципальных программ городского поселения Фряново.

Программная структура расходов должна охватывать большую часть расходов бюджета. Планируется:

1. Увеличение удельного веса расходов бюджета городского поселения Фряново, формируемых программно-целевым методом, в общем объеме расходов бюджета городского поселения.
2.Увеличение исполнения расходных обязательств бюджета городского поселения Фряново в отчетном финансовом году.

3.Своевременность подготовки проекта бюджета городского поселения Фряново на очередной финансовый год, годового и квартальных отчётов об исполнении бюджета городского поселения Фряново.

4.Своевременное обеспечение исполнения бюджета городского поселения Фряново.

5.Отсутствие просроченной кредиторской задолженности бюджета городского поселения Фряново по выплате заработной платы.

6.Отношение дефицита бюджета городского поселения Фряново к доходам бюджета городского поселения Фряново без учёта безвозмездных поступлений не более 10%.

2. Обобщенная характеристика основных мероприятий
Целью программы является повышение эффективности муниципального управления.

Для достижения цели Программы необходимо решить следующие задачи:

- снижение административных барьеров и повышение доступности муниципальных услуг;

- повышения прозрачности и открытости деятельности Администрации городского поселения Фряново;

- увеличение удельного веса расходов бюджета городского поселения Фряново, формируемых программно-целевым методом, в общем объеме расходов бюджета городского поселения;

- совершенствование мер по противодействию коррупции на муниципальной службе по кадровым вопросам;

       - совершенствование профессионального развития муниципальных служащих городского поселения Фряново.

Достижение цели и реализация задач в 2019-2022 годах будет осуществляться путем выполнения мероприятий, предусмотренных в приложении 2 к настоящей Программе.
Перечень мероприятий  формируется, исходя из целей и задач городского поселения Фряново.


Основные направления Программы: «Совершенствование системы муниципального управления в городском поселении Фряново», «Достижение сбалансированности и устойчивости бюджета».


В рамках основных направлений программы  предлагается реализовать мероприятия, направленные на  снижение административных барьеров, повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг путем совершенствования нормативных правовых актов городского поселения Фряново, развития системы предоставления  муниципальных услуг, повышение эффективности деятельности Администрации городского поселения Фряново, повышение квалификации муниципальных служащих.
 
3. Планируемые результаты реализации Программы

Планируемые результаты реализации Программы приведены в приложении 1 к настоящей Программе.

4. Состав, форма и сроки предоставления отчетности
о ходе реализации Программы
Предоставление отчетности о ходе реализации мероприятий Программы осуществляется в соответствии с разделом 8 «Контроль и отчетность при реализации муниципальной программы» Порядка разработки и реализации муниципальных программ городского поселения Щёлково, утвержденного постановлением Администрации Щёлковского муниципального района от 08.08.2016 № 3587 «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных программ Щёлковского муниципального района» (с изменениями от 18.06.2018 № 3118).

	Приложение 1

к муниципальной программе городского поселения Фряново «Муниципальное управление» на 2019-2022 годы


Планируемые результаты реализации муниципальной программы 
«Муниципальное управление» на 2019-2022 годы
	N  
п/п
	Планируемые результаты реализации муниципальной программы
	Тип показателя *
	Единица  
измерения
	Базовое      
значение     
на начало реализации подпрограммы
	Планируемое значение показателя по годам           
реализации
	Наименование основного мероприятия в перечне мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля нормативных актов, разработанных органами Администрации городского поселения Фряново без нарушения сроков реализации поручений, содержащихся в постановлениях и распоряжениях Губернатора Московской области и постановлениях Правительства Московской области от общего количества нормативных правовых актов, разработанных на основании поручений
	Показатель муниципальной программы
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Подбор квалифицированных кадров для муниципальной службы, внедрение и совершенствование механизмов формирования кадрового резерва

	2.
	Доля проведённых процедур закупок работ, услуг в общем количестве запланированных процедур закупок
	Показатель муниципальной программы
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Обеспечение деятельности Администрации городского поселения Фряново

	3.
	Доля претензий от уполномоченных контролирующих органов, устранённых в установленные сроки, в общем объёме претензий от уполномоченных контролирующих органов
	Показатель муниципальной программы
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Обеспечение деятельности Администрации городского поселения Фряново

	4.
	Доля муниципальных служащих городского поселения Фряново, прошедших обучение в соответствии с планом, от количества муниципальных служащих городского поселения Фряново, направляемых на обучение по программам профессиональной переподготовки и повышения квалификации
	Показатель муниципальной программы
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Профессиональная переподготовка и дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих

	5.
	Ежегодный прирост налоговых и неналоговых доходов бюджета городского поселения Фряново в отчётном финансовом году к поступлениям в году, предшествующему отчётному финансовому году
	Показатель муниципальной программы
	%
	
	Не менее 2
	Не менее 2
	Не менее 2
	Не менее 2
	Реализация мер по мобилизации налоговых и неналоговых доходов бюджета

	6.
	Доля исполнения расходных обязательств бюджета городского поселения Фряново в отчётном финансовом году
	Показатель муниципальной программы
	%
	
	Не менее 95
	Не менее 95
	Не менее 95
	Не менее 95
	Формирование проекта «программного» бюджета городского поселения Фряново на очередной финансовый год

	7.
	Отношение дефицита бюджета городского поселения Фряново к доходам бюджета городского поселения Фряново без учёта безвозмездных поступлений
	Показатель муниципальной программы
	%
	
	Не более 10
	Не более 10
	Не более 10
	Не более 10
	Формирование проекта «программного» бюджета городского поселения Фряново на очередной финансовый год


Приложение 2

к муниципальной программе

городского поселения Фряново

"Муниципальное управление"

на 2019-2022 годы
Мероприятия муниципальной программы городского поселения Фряново "Муниципальное управление" на 2019-2022 годы
	№ п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение основного мероприятия
	Срок выполнения мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования в 2018 году (тыс. руб.)
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятий программы
	Результаты выполнения программы

	
	
	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Задача 1. Совершенствование системы муниципального управления в городском поселении Фряново
	 
	2019-2022
	Итого
	21 497,06
	64 297,59
	19 362,59
	15 120,00
	15 405,00
	14 410,00
	 
	 

	
	
	
	
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	20 635,06
	61 394,59
	18 414,59
	14 160,00
	14 410,00
	14 410,00
	
	

	
	
	
	
	Федеральные средства
	862,00
	2 903,00
	948,00
	960,00
	995,00
	0,00
	
	

	1.1.
	Мероприятие 1. Обеспечение деятельности Администрации городского поселения Фряново
	Обеспечение 
денежным 
содержанием 
сотрудников 
(не реже двух раз в месяц в течение года);
Обеспечение 
своевременного 
перечисления 
средств во 
внебюджетные 
фонды РФ 
(в течение года, на основании 
установленных 
законодательством сроков).  Уплата налогов. 
Обслуживание помещений, прочие работы, услуги.  Обеспечение деятельности канцелярскими и хозяйственными товарами
	2019-2022
	Итого
	20 635,06
	58 156,31
	15 656,31
	14 000,00
	14 250,00
	14 250,00
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Обеспечение финансирования деятельности Администрации городского поселения Фряново

	
	
	
	
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	20 635,06
	58 156,31
	15 656,31
	14 000,00
	14 250,00
	14 250,00
	
	


Заключение муниципального контракта 

(ежегодно)

	
	2019-2022
	Итого
	-
	400,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию от общего числа муниципальных служащих – 100%

	
	
	
	
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	-
	400,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	
	

	1.3.
	Мероприятие 3. Профессиональная подготовка и дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих  
	Разработка и утверждение плана повышения квалификации муниципальных служащих. Реализация плана (ежегодно)
	2019-2022
	Итого
	-
	240,00
	60,00
	60,00
	60,00
	60,00
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Повышение квалификации и осуществление профессиональной переподготовки муниципальных служащих  

	
	
	
	
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	-
	240,00
	60,00
	60,00
	60,00
	60,00
	
	

	1.4.
	Мероприятие 4. Разработка и приведение в соответствие с действующим законодательством нормативных правовых актов Администрации городского поселения Фряново по вопросам муниципальной службы
	Разработка плана подготовки нормативных правовых актов. Утверждение плана. Реализация плана (ежегодно, в течение года)
	2019-2022
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	В пределах средств, предусматриваемых на обеспечение деятельности Администрации городского поселения Фряново
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Нормативно-правовая база Администрации городского поселения Фряново, приведённая в соответствие с нормативными правовыми актами по вопросам муниципальной службы

	1.5.
	Мероприятие 5. Совершенствование мер по противодействию коррупции на муниципальной службе в Администрации городского поселения Фряново по кадровым вопросам
	Разработка плана мероприятий по противодействию коррупции. Утверждение плана. Реализация плана (ежегодно, в течение года)
	2019-2022
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	В пределах средств, предусматриваемых на обеспечение деятельности Администрации городского поселения Фряново
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Выполнение плана мероприятий по противодействию коррупции

	1.6.
	Мероприятие 6. Аттестация муниципальных служащих
	Разработка и утверждение плана аттестации муниципальных служащих. Реализация плана
	2019-2022
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	В пределах средств, предусматриваемых на обеспечение деятельности Администрации городского поселения Фряново
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию от общего количества муниципальных служащих, подлежащих аттестации - 100%

	1.7.
	Мероприятие 7. Подбор квалифицированных кадров для муниципальной службы, внедрение и совершенствование механизмов формирования кадрового резерва
	Решения конкурсных и аттестационных комиссий (ежегодно, в течение года)
	2019-2022
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	В пределах средств, предусматриваемых на обеспечение деятельности Администрации городского поселения Фряново
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Замещение вакантных должностей. Сформированный кадровый резерв

	1.8.
	Мероприятие 8. Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Обеспечение 
денежным 
содержанием 
сотрудников военно-учетного стола
(не реже двух раз в месяц в течение года);
Обеспечение 
своевременного 
перечисления 
средств во 
внебюджетные 
фонды РФ 
(в течение года, на основании 
установленных 
законодательством сроков).  
	2019-2021
	Итого
	862,00
	2 903,00
	948,00
	960,00
	995,00
	0,00
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Осуществление переданных полномочий 

	
	
	
	
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	
	
	Федеральные средства
	862,00
	2 903,00
	948,00
	960,00
	995,00
	0,00
	
	

	1.9.
	Мероприятие 9. Передача полномочий по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей)
	Принятие решения, заключение соглашения о передаче полномочий
	2019
	Итого
	-
	778,92
	778,92
	0,00
	0,00
	0,00
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Передача полномочий

	
	
	
	
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	-
	778,92
	778,92
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	1.10.
	Мероприятие 10. Передача полномочий по выдаче разрешений (ордеров) на право производства земляных работ
	Принятие решения, заключение соглашения о передаче полномочий
	2019
	Итого
	-
	21,92
	21,92
	0,00
	0,00
	0,00
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Передача полномочий

	
	
	
	
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	-
	21,92
	21,92
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	1.11.
	Мероприятие 11. Передача части полномочий по выдаче разрешения на вырубку зеленых насаждений - порубочного билета
	Принятие решения, заключение соглашения о передаче полномочий
	2019
	Итого
	-
	47,44
	47,44
	0,00
	0,00
	0,00
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Передача полномочий

	
	
	
	
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	-
	47,44
	47,44
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	1.12.
	Мероприятие 12. Передача части полномочий финансового органа по исполнению бюджета городского поселения Фряново
	Принятие решения, заключение соглашения о передаче полномочий
	2019
	Итого
	-
	1 750,00
	1 750,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Передача полномочий

	
	
	
	
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	-
	1 750,00
	1 750,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	2.
	Задача 2. Достижение сбалансированности и устойчивости бюджета городского поселения Фряново
	 
	2019-2022
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Мероприятие 1. Формирование проекта «программного» бюджета городского поселения Фряново на очередной финансовый год
	Формирование проекта бюджета на очередной финансовый год на основании мероприятий муниципальных программ городского поселения Фряново. 
	2019-2022
	В пределах средств, предусматриваемых на обеспечение деятельности Администрации городского поселения Фряново
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Увеличение удельного веса расходов бюджета городского поселения Фряново, формируемых программно-целевым методом, в общем объеме расходов бюджета городского поселения

	2.2.
	Мероприятие 2. Реализация мер по 
мобилизации налоговых и неналоговых доходов бюджета
	Реализация Плана  мобилизации доходов городского поселения Фряново
	2019-2022
	В пределах средств, предусматриваемых на обеспечение деятельности Администрации городского поселения Фряново
	Фряновский территориальный отдел Администрации городского округа Щёлково
	Увеличение 
доходного 
потенциала 
и обеспечение 
ежегодного 
прироста 
налоговых и неналоговых доходов 
бюджета 
городского поселения Фряново не менее 2% ежегодно 

	 
	Итого по Программе
	 
	2019-2022
	Итого
	21 497,06
	64 297,59
	19 362,59
	15 120,00
	15 405,00
	14 410,00
	 
	 

	
	
	
	
	Средства бюджета городского поселения Фряново
	20 635,06
	61 394,59
	18 414,59
	14 160,00
	14 410,00
	14 410,00
	
	

	
	
	
	
	Федеральные средства
	862,00
	2 903,00
	948,00
	960,00
	995,00
	0,00
	
	


