
Утверждено
решением Президиума Совета
муниципальных образований
Московской области
от 24.04.2026  № 1


ПОЛОЖЕНИЕ
о ежегодном конкурсе 

«Лучший староста Подмосковья»


1. Общие положения

1.1. Положение о ежегодном конкурсе «Лучший староста Подмосковья» (далее – Положение, Конкурс) разработано в соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Законом Московской области от 17.07.2018 № 124/2018-ОЗ «О старостах сельских населенных пунктов в Московской области».
1.2. Организаторами Конкурса являются Совет муниципальных образований Московской области и Ассоциация старост сельских населенных пунктов Московской области.
1.3. В целях  организации  и  проведения Конкурса создается Конкурсная комиссия ежегодного конкурса «Лучший староста Подмосковья» (далее – Конкурсная комиссия).
1.4. Конкурс проводится ежегодно за счёт средств Совета муниципальных образований Московской области в соответствии с финансовым планом Совета на очередной финансовый год.

2. Цели Конкурса

2.1. Основной целью конкурса является стимулирование гражданской активности старост сельских населенных пунктов Московской области, а также выявление и распространение лучших практик их деятельности.
2.2. Целями Конкурса также являются:
- содействие развитию института старост сельских населенных пунктов Московской области;
- выявление и поддержка старост сельских населенных пунктов Московской области, имеющих значительные достижения в сфере местного самоуправления и общественной деятельности;
-  повышение  престижа статуса старосты сельского населенного пункта Московской области; 
- распространение лучших практик старост сельских населенных пунктов Московской области.
- повышение активности населения, развитие гражданского общества  в Московской области;
- распространение и популяризация передовых методов работы старост, способствующих улучшению социально-экономической ситуации в сельских населенных пунктах Московской области;
- поощрение инновационного подхода в организации взаимодействия с органами местного самоуправления и населением;
- повышение мотивации эффективного исполнения сельскими старостами своих полномочий.

3. Порядок проведения Конкурса

3.1. Конкурс проводится в три этапа:
1-ый этап – подача документов  для участия в Конкурсе;
2-ой этап – изучение Конкурсной комиссией документов участников, определение финалистов и приглашение их на собеседование;
3-ий этап – собеседование финалистов, подведение итогов и награждение победителей Конкурса.
3.2. Подача документов  для участия в Конкурсе осуществляется в порядке и сроки, предусмотренные п. 5 настоящего Положения.
3.3. Конкурс проводится по 3 номинациям. 
   3.3.1.  «Энергия единства» – за развитие сельской инфраструктуры;
   3.3.2.  «Вдохновитель перемен» (укрепление общественного согласия и развитие гражданской активности).
   3.3.3.  «Гармония традиций» (сохранение традиций и культурного наследия в сельской местности).
3.4. После завершения срока подачи документов и их изучения Конкурсная комиссия определяет 6 лучших участников в каждой номинации – финалистов – и приглашает их на собеседование. 
3.5. На собеседование финалисты Конкурса дополнительно предоставляют презентационные материалы о себе и своей  конкурсной работе.
3.6. При определении финалистов и победителей Конкурсная комиссия оценивает конкурсные работы участников (их проекты, практики и т.д.) по направлениям, указанным в Приложении 4 к настоящему Положению. При оценке работ Конкурсная комиссия также учитывает рейтинг участников в чат-боте «Твой староста».
3.7. По итогам собеседования Конкурсная комиссия определяет участников, занявших 1-ое, 2-ое и 3-е место в каждой номинации, и проводит их награждение в соответствии с п. 6 настоящего Положения.

4. Состав и порядок работы Конкурсной комиссии

4.1. Состав Конкурсной комиссии утверждается решением Президиума Совета муниципальных образований Московской области.
4.2. В состав Конкурсной комиссии по согласованию могут входить:
-   представители органов государственной власти Московской области;
- представители Совета муниципальных образований Московской области;
- представители Ассоциации старост сельских населенных пунктов Московской области;
- представители органов местного самоуправления муниципальных образований Московской области;
-   представители  некоммерческих организаций;
-   представители средств массовой информации.
4.3. Конкурсная комиссия осуществляет следующие функции:
- рассматривает поступившие документы конкурсантов и презентационные материалы финалистов;
- по итогам собеседования проводит оценку профессиональных, творческих и интеллектуальных способностей участников Конкурса;
- определяет победителей Конкурса;
-  организует информационное  обеспечение  проведения  Конкурса в средствах массовой информации и социальных сетях;
- отвечает за хранение всех документов,  связанных с Конкурсом, а также за соблюдением настоящего Положения.
- выполняет иные функции в соответствии с настоящим Положением.
4.4. Заседание  Конкурсной  комиссии  считается правомочным, если на нём присутствует не менее половины списочного состава.
4.5. Решение  Конкурсной комиссии принимается открытым голосованием.
4.6. Решение Конкурсной комиссии считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих членов Комиссии.
4.7. Решение Конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывают председатель и секретарь Комиссии.
4.8. Ведение делопроизводства Конкурсной комиссии, хранение и использование документов Конкурсной комиссии возлагается на секретаря Конкурсной комиссии.
4.9. Организационно-техническое обеспечение работы Конкурсной комиссии осуществляют Совет муниципальных образований Московской области и Ассоциация старост сельских населенных пунктов Московской области.

5. Порядок выдвижения кандидатов и требования к ним

5.1.  К участию в Конкурсе допускаются старосты сельских населенных пунктов Московской области.
5.2. Приём документов от кандидатов для участия в Конкурсе осуществляется с 27 апреля по 27 июля.
5.3. Для участия в Конкурсе кандидат представляет следующие документы:
1) направление на Конкурс за подписью главы муниципального образования, на территории которого осуществляет свою деятельность староста сельского населенного пункта (приложение 1);
2) заявку на участие в Конкурсе по форме (приложение 3);
3) согласие на обработку персональных данных (приложение 2).
4) финалисты Конкурса на собеседование предоставляют презентационные материалы о себе и своей  конкурсной работе.
5.4. Документы участников и презентационные материалы финалистов Конкурса направляются на адрес электронной почты Конкурса konkurs_starost@mail.ru.
5.5. Конкурсные работы (проекты, практики) старост сельских населенных пунктов Московской области оцениваются по итогам предшествующего календарного года.

6. Подведение итогов Конкурса

6.1. Участникам Конкурса, занявшим 1 место в каждой номинации, выплачивается денежное вознаграждение в размере 40 000 (сорок тысяч) рублей и вручаются дипломы.
6.2. Участникам Конкурса, занявшим 2 и 3 место в каждой номинации, вручаются дипломы.
6.3. Лучшие практики участников конкурса подлежат опубликованию на информационных ресурсах Совета муниципальных образований и Ассоциации старост сельских населенных пунктов Московской области.
6.4. Участникам Конкурса, занявшим 1 место в каждой номинации, предлагается войти в состав Совета лидеров Ассоциация старост сельских населенных пунктов Московской области, основной задачей которого является распространение лучших практик среди старост.






























Приложение 1
к Положению


                                                       НАПРАВЛЕНИЕ НА КОНКУРС
(НА БЛАНКЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ)

    _______________________________________________________________________
                     (наименование городского (муниципального) округа Московской области)

в лице Главы ___________________________________________________________________
                                                                           (фамилия, имя, отчество) 
направляет  для  участия  в конкурсе  «Лучший староста Подмосковья» следующих  старост  сельских населенных пунктов:

1. _____________________________________________________________

(Ф.И.О. участника конкурса (полностью), наименование населенного пункта, на территории которого он осуществляет деятельность, реквизиты документа о назначении)


2.     _____________________________________________________________

(Ф.И.О. участника конкурса (полностью), наименование населенного пункта, на территории которого он осуществляет деятельность, реквизиты документа о назначении)




Глава муниципального образования      ___________ _________________________
                                                                      (подпись)        (расшифровка подписи)
























Приложение 2
к Положению


СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

    Я, ___________________________________________________________________________,
                                                (фамилия, имя, отчество)
паспорт ________________________________________________________________________,
                               (серия)         (номер)            (кем и когда выдан)
зарегистрированный(ая) по адресу: _________________________________________________,
в  целях  участия  в  областном  конкурсе  «Лучший староста Подмосковья» (далее - Конкурс)  подтверждаю свое согласие на обработку конкурсной  комиссией  по  проведению  Конкурса  (далее  - Конкурсная комиссия)  моих персональных данных, включающих фамилию,  имя,   отчество,  место  рождения,  данные  паспорта  гражданина Российской   Федерации,  адрес  регистрации,  номер  контактного  телефона, банковские реквизиты (номер расчетного счета, наименование банка), а также: идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) __________________________, страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) ___________________, дату рождения ___________.
    Предоставляю Конкурсной комиссии право  осуществлять  любое  действие  (операцию)  или совокупность действий (операций),  совершаемых  с  использованием  средств  автоматизации или без использования  таких  средств, с моими персональными данными, включая сбор, запись,   систематизацию,   накопление,  хранение,  уточнение  (обновление, изменение),    извлечение,    использование,   передачу   (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.
    Настоящее согласие дано мной на период:
    1) проведения Конкурса;
    2)  размещения  в  средствах массовой информации   результатов Конкурса;
    3)  хранения  моих персональных данных вместе с документами по Конкурсу до их уничтожения.
   
Настоящее  согласие  может  быть  отозвано  в  любой  момент  по  моему письменному заявлению.

______________________  ___________________  ________________________________
        (дата)                                        (подпись)                       (расшифровка подписи)

















Приложение 3
к Положению

Заявка на участие в конкурсе
«Лучший староста сельского населенного пункта
Московской области»

I. Общая информация.

	1.
	НОМИНАЦИЯ
	

	2.
	Отчетный период
	

	3.
	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	

	4.
	Число, месяц, год рождения
	

	5.
	Контактная информация (телефон, адрес электронной почты)
	

	6.
	рейтинг в чат-боте «Твой староста» 

	

	7.
	Наименование населённого пункта, муниципального образования Московской области

	

	8.
	Характеристика сельского населенного пункта, в том числе с указанием численности населения

	



II. Описательная часть заявки.
Характеристика деятельности старосты, применяемые методы работы с населением, лучшие практики работы, подлежащие тиражированию (с использованием презентационных материалов)
III. Предложения по развитию местного самоуправления в отношении сельских населенных пунктов Московской области (при наличии).


    Я   подтверждаю,  что  не  являюсь  лицом,  замещающим  государственную должность,  должность  государственной  гражданской  службы,  муниципальную должность,  должность муниципальной службы, не состою в трудовых отношениях и  иных  непосредственно  связанных  с  ними отношениях с органами местного самоуправления,  не  являюсь  лицом,  признанным  судом  недееспособным или ограниченно дееспособным, имеющим непогашенную или неснятую судимость.     

Приложение: презентационные материалы

___________________
(дата)

__________________________                    ____________________________________             
 (подпись)                                                         (расшифровка подписи

Приложение 4
к Положению




НОМИНАЦИИ КОНКУРСА

1. «Энергия единства» – за развитие сельской инфраструктуры

Цель: признать заслуги старост, представивших лучшие практики по улучшению качества жизни в сельских поселениях через реализацию проектов в области экологии, благоустройства и инфраструктуры, а также стимулировать распространение успешных решений на территории Подмосковья.

Направления:
- проектирование и реализация инфраструктурных проектов (ремонт и строительство дорог, тротуаров, мостов, инженерных коммуникаций) с использованием экологически чистых и устойчивых технологий;
- внедрение энергоэффективных систем уличного освещения (светодиодные лампы, датчики движения) для снижения энергопотребления и минимизации светового загрязнения;
‑ модернизация систем водоснабжения, водоотведения, отопления и электроснабжения с акцентом на энергоэффективность, надёжность и экологическую безопасность;
- развитие транспортной инфраструктуры: внедрение экологичного транспорта (электромобили, велосипеды), улучшение доступности общественного транспорта, обустройство парковок и велодорожек;
- организация и модернизация общественных пространств (парки, скверы, зоны отдыха, спортивные и детские площадки) с учётом принципов устойчивого развития и потребностей разных возрастных групп;
- обеспечение доступа к современным цифровым сервисам (высокоскоростной интернет, мобильная связь, электронные госуслуги) для повышения уровня информационного обеспечения населения;
- реализация программ по обращению с отходами: раздельный сбор, утилизация, переработка, ликвидация несанкционированных свалок, просветительская работа с населением;
- проведение мероприятий по озеленению и восстановлению зелёных насаждений (создание аллей, скверов, восстановление родников, лесных массивов, защита от вредителей);
- экологические инициативы по очистке водоёмов, берегоукреплению, восстановлению природных экосистем, защите редких видов флоры и фауны;
- внедрение принципов экосистемного подхода к благоустройству (использование переработанных и биоразлагаемых материалов, создание дождевых садов, экотроп, зелёных крыш);
- просветительская деятельность по вопросам экологии и устойчивого развития (образовательные мероприятия, конкурсы, акции, информационные стенды);
- взаимодействие с органами власти, бизнесом и НКО для привлечения финансирования и реализации инфраструктурных проектов;
‑ мониторинг и контроль качества выполненных работ, обеспечение их долгосрочной эксплуатации;
- учёт мнения жителей при планировании инфраструктурных изменений (опросы, общественные обсуждения);
- обеспечение безопасности объектов инфраструктуры (освещение, видеонаблюдение, антивандальные решения).


2. «Вдохновитель перемен»  – 
за укрепление общественного согласия и вовлечение населения

Цель: отметить старост, представивших лучшие практики выстраивания диалога с населением, развития гражданской активности и поддержки социальных инициатив (в т. ч. молодёжных проектов и программ), а также способствовать тиражированию эффективных подходов к общественному взаимодействию на территории Подмосковья.

Направления:
- организация регулярных встреч с жителями (сходы, собрания, круглые столы) для оперативного решения проблем и обсуждения вопросов местного значения;
- создание и поддержка добровольческих и общественных объединений для решения социальных задач и улучшения качества жизни;
- проведение культурно‑массовых, спортивных, патриотических и образовательных мероприятий для интеграции различных социальных групп;
- вовлечение молодёжи в общественную жизнь через создание молодёжных советов, клубов, волонтёрских отрядов;
‑ реализация проектов по профессиональной ориентации, трудоустройству и поддержке молодёжных инициатив (стажировки, гранты, стартапы);
- вовлечение различных возрастных групп (молодёжи, старшего поколения, семей с детьми) в активную общественную жизнь;
- эффективная работа с обращениями и жалобами жителей, оперативное реагирование на проблемы, прозрачность принимаемых решений;
- развитие программ соседской взаимопомощи и волонтёрской деятельности для поддержки социально уязвимых групп населения;
‑ создание условий для самореализации молодёжи: организация спортивных секций, творческих и научно‑технических кружков, обустройство молодёжных пространств;
‑ создание и модерация онлайн‑платформ для информирования и обсуждения актуальных вопросов (соцсети, мессенджеры, специализированные форумы);
‑ обеспечение доступности информации через цифровые каналы (новости, объявления, решения органов власти, интерактивные карты);
- организация онлайн‑голосований и опросов для учёта мнения населения при принятии решений;
- популяризация здорового образа жизни и вовлечение молодёжи в спортивные и просветительские мероприятия;
- поддержка инициатив по укреплению межнационального и межконфессионального согласия;
- содействие развитию местного самоуправления, обучение активистов основам общественной работы;
- координация действий с ТОСами, советами ветеранов, женсоветами и другими общественными организациями;
- организация мероприятий по профилактике правонарушений и асоциального поведения среди подростков и молодёжи;
- привлечение жителей к участию в региональных и федеральных конкурсах и программах развития территорий.

3. «Гармония традиций» – 
за сохранение традиций и культурного наследия сельского поселения

Цель: признание заслуг старост, представивших лучшие практики поддержки и развития исторической памяти, местных обычаев, народных промыслов и культурной самобытности сельских поселений, а также содействие распространению успешных методов сохранения культурного наследия на территории Подмосковья.



Направления:
- поддержка и развитие краеведческих инициатив: создание музейных экспозиций, архивов, документальных проектов, сбор устных историй;
- восстановление и сохранение исторических и памятных объектов (памятники архитектуры, археологические находки, мемориальные комплексы, старинные усадьбы);
- популяризация традиционных ремёсел, фольклора, национальной кухни и обычаев через культурные мероприятия и образовательные программы;
- организация тематических фестивалей, выставок, мастер‑классов и культурно-образовательных проектов для сохранения и популяризации наследия;
- сбор, систематизация и публикация материалов об истории поселения и его жителях (биографические исследования, исторические реконструкции, фотоархивы);
- эффективное сотрудничество с культурными учреждениями, творческими коллективами и местными сообществами для сохранения потенциала;
- поддержка местных творческих коллективов (хоры, ансамбли, театры) и содействие их участию в фестивалях и конкурсах;
- организация экскурсий и туристических маршрутов по историческим и культурным объектам поселения;
- проведение тематических праздников и обрядов, связанных с местным календарём и традициями;
‑ создание этнографических уголков и экспозиций в школах и библиотеках;
- поддержка издательских проектов о культуре и истории поселения (книги, альманахи, газеты);
- привлечение молодёжи к изучению и сохранению традиций через образовательные программы, квесты, интерактивные мероприятия;
- использование современных технологий для популяризации культурного наследия (виртуальные экскурсии, цифровые архивы, соцсети);
- содействие возрождению местных промыслов и ремёсел, помощь мастерам в продвижении их продукции;
- организация конкурсов и грантов для поддержки культурных инициатив жителей;
- сотрудничество с образовательными учреждениями для включения краеведческих программ в учебный процесс;
- сохранение и восстановление местных топонимов, названий улиц и памятных мест;
[bookmark: _GoBack]- проведение акций по уходу за историческими объектами и памятниками (субботники, реставрация).

