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ПОЛОЖЕНИЕ  
о конкурсном отборе на участие в тематической  

ДООП «Военно-патриотический лагерь «ЮНАРМЕЕЦ» 

 

1.Общие положения 

1.1 Настоящее Положение определяет цель, порядок организации и 
проведения конкурсного отбора юнармейцев для участия в тематической 
дополнительной общеразвивающей программе «Военно-патриотический 
лагерь «ЮНАРМЕЕЦ» (далее – Программа, Конкурсный отбор) 
Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического движения 
«ЮНАРМИЯ» (далее – ВВПОД «ЮНАРМИЯ», Движение «ЮНАРМИЯ»), 
реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном 
учреждении «Всероссийский детский центр «Смена» (далее – ВДЦ «Смена»). 

1.2 Целью проведения Конкурсного отбора является выявление 
участников Движения «ЮНАРМИЯ» с активной жизненной позицией и 
высокими достижениями в области военно-прикладных дисциплин, участия в 
военно-спортивных играх, конкурсах, соревнованиях, мероприятиях 
авиационно-космической и военно-морской направленности, а также 
проявившие себя в общественной и социально-полезной гражданско-

патриотической деятельности, для поощрения путевкой на тематическую смену 
в ВДЦ «Смена» в 2025 году, в рамках которой будет проводиться Программа. 

1.3 Организатором Конкурсного отбора является ВВПОД «ЮНАРМИЯ» 
(далее – Организатор). 

1.4 Настоящее Положение подлежит открытой публикации на 
официальном сайте ВВПОД «ЮНАРМИЯ» https://yunarmy.ru/ и ВДЦ «Смена» 
https://смена.дети  с момента его утверждения. 

1.5 Победители и призеры Конкурсного отбора будут рекомендованы к 
зачислению на обучение по Программе, проводимой в ВДЦ «Смена» в период  
с 3 по 16 мая 2025 года. 

1.6 Участие в Конкурсном отборе бесплатное. 
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2. Порядок участия в Конкурсном отборе 

2.1 К участию в Конкурсном отборе на добровольной основе допускаются 
участники движения «ЮНАРМИЯ» в возрасте от 14 до 17 лет на момент 
проведения тематической смены, имеющие достижения в области военно-

прикладных дисциплин, опыт участия в военно- спортивных играх, конкурсах, 
соревнованиях, мероприятиях авиационно-космической и военно-морской 
направленности, а также проявившие себя в общественной и социально-

полезной гражданско-патриотической деятельности, Всероссийских военно-

патриотических и военно-спортивных игр и соревнований, включая игру 
«Победа» и «Зарница 2.0» и Всероссийском проекте «Хранители истории». 

2.2 Важно! Подтверждением участия в Движении «ЮНАРМИЯ» 
является индивидуальный номер участника ВВПОД «ЮНАРМИЯ» 
генерируемый АИС «ЮНАРМИЯ» и имеющий статус «Актив» (указывается 
участником в заявке). Заявки участников, не имеющих регистрации в АИС 
«ЮНАРМИЯ», конкурсной комиссией не рассматриваются. 

2.3  Конкурсный отбор состоит из нескольких этапов: 
с момента публикации настоящего Положения по 15 марта 2025 г. – прием 

заявок и достижений (портфолио) участников Конкурсного отбора, выполнение 
конкурсного задания; 

26 марта 2025 г. – подведение итогов Конкурсного отбора, публикация 
списка победителей. 

2.4 Участие в Конкурсном отборе осуществляется путем заполнения и 
подачи заявки в приложении «Юнармеец» по ссылке, включая портфолио, 
конкурсную работу. 

2.5 Конкурсный отбор предполагает только индивидуальное участие. 
2.6 Победители конкурсного отбора могут принять участие только в 

одной Всероссийской юнармейской смене в текущем календарном году, 
повторное участие в программе возможно только для юнармейцев-

инструкторов, имеющих соответствующий сертификат. Повторные заявки 
участников юнармейской смены рассматриваться не будут. 

2.7  Участники, не прошедшие конкурсный отбор, могут подавать заявки 
на следующие общеобразовательные тематические программы за текущий 
период. 

2.8 Участник и его законные представители не имеют права оказывать 
какое-либо воздействие на представителей экспертной комиссии, результаты 
Конкурсного отбора и процедуру его проведения. 

2.9 В случае нарушения правил проведения Конкурсного отбора, 
Организатор вправе отказать участнику в дальнейшем участии в Конкурсном 
отборе. 
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2.8 Участник и его законные представители не имеют права оказывать 
какое-либо воздействие на представителей экспертной комиссии, результаты 
Конкурсного отбора и процедуру его проведения. 

2.9 В случае нарушения правил проведения Конкурсного отбора, 
Организатор вправе отказать участнику в дальнейшем участии в Конкурсном 
отборе. 

 

3. Правила проведения Конкурсного отбора 

3.1 Подача заявки на участие по умолчанию подтверждает ознакомление 
участника и его родителей (законных представителей) с настоящим 
Положением, их согласие с условиями Конкурсного отбора и на обработку 
персональных данных. 

3.2 Перед подачей заявки на участие в Конкурсном отборе участник и его 
родители (законные представители) обязаны ознакомиться с порядком приема 
детей и правилами их пребывания в ВДЦ «Смена», размещенными на 
официальном сайте https://смена.дети в разделе «Детям и родителям». 

3.3 Все предоставленные участником и его законными представителями 
документы и заявка подлежат проверке Организатором Конкурсного отбора на 
соответствие действительности указанных в них данных. 

3.4 Заявка на участие в Конкурсном отборе содержит следующие 
материалы: 

3.4.1 Контактные данные участника и родителя (законного 
представителя), дата рождения, регион проживания, индивидуальный номер 
участника ВВПОД «ЮНАРМИЯ», генерируемый системой  
АИС «ЮНАРМИЯ». Заявки участников, не имеющих регистрацию в  
АИС «ЮНАРМИЯ», Организатором не рассматриваются. 

3.4.2 Портфолио, содержащее документы в формате .pdf, 
подтверждающее достижения участника в мероприятиях военно-

патриотической направленности за последние 3 года (2022-2025), 
представленные в п. 2.1 настоящего Положения, для получения 
дополнительных баллов при подведении итогов Конкурсного отбора. 

Портфолио включает в себя копии достижений в области военно-

прикладных дисциплин, в военно-спортивных играх, конкурсах, 
соревнованиях, мероприятиях авиационно-космической и военно-морской 
направленности на региональном и всероссийском уровнях за 2022-2025 гг.  

Критерии оценки портфолио: 
достижения всероссийского уровня в области военно-прикладных 

дисциплин, в военно-спортивных играх, конкурсах, соревнованиях, 
мероприятиях авиационно-космической и военно-морской направленности:  
15 баллов – призёры; 8 баллов – участники); 
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достижения регионального уровня в области военно-прикладных 
дисциплин, в военно-спортивных играх, конкурсах, соревнованиях, 
мероприятиях авиационно- космической и военно-морской направленности:  
10 баллов – призёр, 5 баллов – участники); 

знак «Юнармейская доблесть» (загружается скан/копия удостоверения) 
(10 баллов); 

иные награды (3 балла). 
Участник может загрузить максимально по 4 достижения всероссийского 

и регионального уровня. В достижении обязательно должны быть указаны ФИО 
участника. Если достижение получено в составе команды и на грамоте нет ФИО 
участника, то необходимо, чтобы руководитель команды написал справку о 
том, что именно этот участник был в составе этой команды и участвовал в 
соревнованиях. В этом случае загружается файл в формате .pdf, где 
отсканированы вместе диплом и справка. 

3.4.3 Выполненное конкурсное задание (п. 5.1 настоящего Положения). 
3.5 Заявки на участие в Конкурсном отборе, не соответствующие 

требованиям настоящего Положения и/или оформленные с нарушением 
требований настоящего Положения, отклоняются Организатором без 
объяснения причин отказа. 

3.6 Участие в Конкурсном отборе возможно только при условии 
выполнения конкурсного задания. 
 

4. Порядок проведения Конкурсного отбора 

4.1 Для отбора участников в рамках Конкурсного отбора Организатором 
формируется экспертная комиссия. 

4.2 Оценка заявочных документов и качества выполнения конкурсных 
заданий осуществляется экспертной комиссией и проводится в период с  
1 по 15 марта 2025 года в соответствии с разделами 3 и 5 настоящего 
Положения. 

4.3 Присланные конкурсные документы не возвращаются и не 
рецензируются. Претендент несёт ответственность за подлинность 
предоставляемых материалов. Демонстрация, апелляция конкурсных заданий и 
разбор ошибок не предусматривается. 

4.4 Дополнительную информацию о Конкурсном отборе можно получить, 
написав на адрес электронной почты camp@yunarmy.ru или позвонив по  
тел. 8 (963) 649-24-19. 

 

5. Конкурсные задания 

5.1 Конкурсное задание представляет собой видеопрезентацию 
участника на тему «Связь поколений». 
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5.1.1 Видеопрезентация включает в себя: 
- краткий рассказ участника о себе (ФИО участника, регион проживания, 

увлечения, интересы, хобби; информация о том, сколько лет состоит в 
Движении «ЮНАРМИЯ», почему его привлекает участие в Движении и др.); 

- рассказ участника о своей деятельности в рамках движения 
«ЮНАРМИЯ» в период с 2021 года на данный момент (в каких мероприятиях 
участвовал, что организовывал сам, каких добился результатов); 

- рассуждения участника о том, как деятельность Движения 
«ЮНАРМИЯ» помогает лично ему в становлении себя как гражданина России 
и патриота; 

- «Герои моей семьи» – рассказ участника о своём родственнике –

участнике Великой Отечественной войны и других вооружённых конфликтах, 
Специальной военной операции (с наличием ФИО, фотографий, краткой 
истории); 

- ответ участника на вопрос, почему его родственник является для него 
героем; 

- ответ участника на вопрос, что могут делать современные школьники, 
чтобы не прервалась связь поколений, чтобы развивать в себе качества патриота 
и ответственного гражданина России? 

5.1.2. Требования к видеопрезентации: 
- продолжительность видео – не более 3 минут; 
- видео должно быть загружено на любой видеохостинг или размещено в 

социальной сети; обращаем внимание, что аккаунт, где размещено видео, 
должен быть открытым и доступным для любых пользователей. 

- участник может использовать монтаж, музыкальное сопровождение и 
другие творческие приемы для создания интересного и оригинального  
видео-ролика. 

ВАЖНО! Если ссылка не будет открываться, то заявка будет отклонена! 
5.2  Перечень критериев оценки конкурсного задания: 
- соответствие представленного материала теме Конкурсного отбора и 

соблюдение информативности; 
- качество видеосъемки, использование специальных средств при съёмке 

и монтаже видеоматериалов – соблюдение линии взаимодействия и масштаба, 
композиции, сочетание планов, световых и цветовых эффектов, применение 
перебивок, фэйдеров, композитинга и пр.; 

- аргументированность и глубина раскрытия темы, отражение всех 
содержательных элементов конкурсного задания; 

- оригинальность видеоролика (новизна идеи), использование 
игровых/документальных форматов повествования;  
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- использование юнармейской атрибутики, реквизита и разнообразных 
локаций; 

- структура видео, последовательность и логичность построения событий. 
5.3 Критерии оценки конкурсного задания видеопрезентации 

(максимально – 100 баллов): 

№ Критерий 

Максимальное 
количество 

баллов 

1. Соответствие работы заявленной теме 15 баллов 

2. Соблюдение технических требований к видео 15 баллов 

3. Аргументированность и глубина раскрытия темы 20 баллов 

4. Оригинальность видеоролика (новизна идеи) 20 баллов 

5. Использование юнармейской атрибутики, реквизита 
и разнообразных локаций 

15 баллов 

6. Структура видео, последовательность и логичность 
построения событий 

15 баллов 

 

6. Подведение итогов Конкурсного отбора 
 

6.1 Итоговое количество баллов за участие в Конкурсном отборе 
определяется совокупностью оценок за портфолио и выполнение конкурсного 
задания. 

6.2 Победителями Конкурсного отбора становятся участники, набравшие 
наибольшее количество баллов. 

6.3 По количеству набранных баллов составляется единый рейтинговый 
список участников Конкурсного отбора от наибольшего количества баллов к 
наименьшему. 

6.4 При одинаковом количестве баллов победителем объявляется 
участник, который представил конкурсные документы в более ранний срок. 

6.5 Результаты Конкурсного отбора окончательные и не подлежат 
коррекции. 

 

7. Результаты Конкурсного отбора 

7.1 Решение экспертной комиссии Конкурсного отбора оформляется в 
виде письменного протокола, включающего сводную информацию о 
проведении и итогах всех этапов Конкурсного отбора, и подписывается всеми 
членами экспертной комиссии. 

7.2 Результаты Конкурсного отбора публикуются на официальных сайтах 
Организатора и ВДЦ «Смена» (п. 1.4 настоящего Положения) в срок не позднее 
26 марта 2025 г. 
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7.3 По итогам рассмотрения на комиссии, победители Конкурсного 
отбора получают соответствующее электронное уведомление. В течение 3 
(трех) календарных дней с момента получения соответствующего уведомления 
Победитель Конкурсного отбора должен: 

- самостоятельно зарегистрироваться в автоматизированной 
информационной системе «Путевка» (АИС «Путевка») на сайте ВДЦ «Смена» 
(https://смена.дети/) с заполнением своего профиля в личном кабинете в полном 
объеме и предоставлением запрашиваемых АИС «Путевка» материалов, в том 
числе сканированных копий документов. Подробные инструкции по работе в 
АИС «Путевка» представлены в подразделе «Основное» раздела «Детям и 

родителям» на сайте ВДЦ «Смена» (https://смена.дети/). При наличии ранее 
созданных профилей в АИС «Путевка», повторная регистрация не требуется; 

- подать заявку на получение путевки на Программу по тематической 
квоте партнёра ВДЦ «Смена» – ВВПОД «ЮНАРМИЯ»; 

- обеспечить подтверждение регистрации заявки родителем (законным 
представителем).  

При переходе заявки в статус «Путевка получена», не позднее 10 (десяти) 
календарных дней до заезда победители Конкурсного отбора должны заполнить 
дополнительные разделы в заявке (документ, удостоверяющий личность, 
характеристика, медицинские документы, трансфер и т.д.). Изменение 
информации о трансфере после указанного в данном пункте настоящего 
Положения срока к учету не принимается. 

7.4 В случае возникновения личных обстоятельств, препятствующих 
победителю Конкурсного отбора принять участие в Программе, реализуемой на 
базе ВДЦ «Смена» в период с 3 по 16 мая 2025 года, родитель или законный 
представитель победителя должен обязательно известить об этом Организатора 
по адресу электронной почты camp@yunarmy.ru не позднее 1 апреля 2025 г. 

7.5 В случае отказа от получения путевки одного из победителей 
Конкурсного отбора, право на получение бесплатной путевки передается 
следующему в ранжированном списке участнику Конкурсного отбора. 

7.6 В случае отказа от получения путевки победителем Конкурсного 
отбора, денежный эквивалент стоимости не выплачивается и не 
компенсируется, путевка на другую образовательную программу ВДЦ «Смена» 
не предоставляется. 
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Тема: О конкурсном отборе участников ДОП "Военно-патриотический лагерь
"Юнармеец" на базе ВДЦ "Смена" в 2025 г 
От кого: ВВПОД "ЮНАРМИЯ" info@yunarmy.ru 
Дата: 2025-03-03 16:58:25 
Кому: 41region@kamgov.ru <41region@kamgov.ru>, administration@primorsky.ru
<administration@primorsky.ru>, main@adm.khv.ru <main@adm.khv.ru>,
main@khv.gov.ru <main@khv.gov.ru>, adm@govrb.ru <adm@govrb.ru>,
gov_adm@icm.buryatia.ru <gov_adm@icm.buryatia.ru>, mail@amurobl.ru
<mail@amurobl.ru>, government@49gov.ru <government@49gov.ru>, gov@e-
zab.ru <gov@e-zab.ru>, og@sakhalin.gov.ru <og@sakhalin.gov.ru>,
pso@sakhalin.gov.ru <pso@sakhalin.gov.ru>, gov@post.eao.ru <gov@post.eao.ru>,
admin87chao@chukotka-gov.ru <admin87chao@chukotka-gov.ru>,
adm@adm.sakha.gov.ru <adm@adm.sakha.gov.ru>, pochta@apra.gorny.ru
<pochta@apra.gorny.ru>, ods@tuva.ru <ods@tuva.ru>, gov@r-19.ru <gov@r-
19.ru>, gubernator@alregn.ru <gubernator@alregn.ru>, public@krskstate.ru
<public@krskstate.ru>, mail@govirk.ru <mail@govirk.ru>, postmaster@ako.ru
<postmaster@ako.ru>, pochta@nso.ru <pochta@nso.ru>, omskadm@omskportal.ru
<omskadm@omskportal.ru>, first@tomsk.gov.ru <first@tomsk.gov.ru>,
admin@belre gion.ru <admin@belregion.ru>, gubernator@bryanskobl.ru
<gubernator@bryanskobl.ru>, post@avo.ru <post@avo.ru>, reference@govvrn.ru
<reference@govvrn.ru>, ogv@govvrn.ru <ogv@govvrn.ru>, aio@ivanovoobl.ru
<aio@ivanovoobl.ru>, admgub@adm.kaluga.ru <admgub@adm.kaluga.ru>,
admobl@kaluga.ru <admobl@kaluga.ru>, info@kdm44.ru <info@kdm44.ru>,
glava@rkursk.ru <glava@rkursk.ru>, office@admlr.lipetsk.ru
<office@admlr.lipetsk.ru>, AndreyVorobiev@mosreg.ru
<andreyvorobiev@mosreg.ru>, amo@mosreg.ru <amo@mosreg.ru>,
post@adm.orel.ru <post@adm.orel.ru>, postmaster@adm1.ryazan.su
<postmaster@adm1.ryazan.su>, pravitelstvo@ryazan.gov.ru
<pravitelstvo@ryazan.gov.ru>, region@admin-smolensk.ru <region@admin-
smolensk.ru>, post@post.tambov.gov.ru <post@post.tambov.gov.ru>,
info@tularegion.ru <info@tularegion.ru>, gubern@adm.yar.ru
<gubern@adm.yar.ru>, gubern@yarregion.ru <gubern@yarregion.ru>,
govreg@web.region.tver.ru <govreg@web.region.tver.ru>, region@tverreg.ru
<region@tverreg.ru>, infoaprb@bashkortostan.ru <infoaprb@bashkortostan.ru>,
glava-rme@gov.mari.ru <glava-rme@gov.mari.ru>, kanc@e-mordovia.ru <kanc@e-
mordovia.ru>, ar.rt@tatar.ru <ar.rt@tatar.ru>, gov@udmurt.ru <gov@udmurt.ru>,
glava@cap.ru <glava@cap.ru>, obladm@permkrai.ru <obladm@permkrai.ru>,
region@ako.kirov.ru <region@ako.kirov.ru>, doc@nobl.ru <doc@nobl.ru>,
office@gov.orb.ru <office@gov.orb.ru>, pravobl@sura.ru <pravobl@sura.ru>,
apparat@samregion.ru <apparat@samregion.ru>, gubernator@samregion.ru
<gubernator@samregion.ru>, obrashchenie@saratov.gov.ru
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<obrashchenie@saratov.gov.ru>, governor@saratov.gov.ru
<governor@saratov.gov.ru>, mail@ulgov.ru <mail@ulgov.ru> 

Внимание данное электронное сообщение получено от внешнего отправителя.

Внимание! Данное электронное сообщение получено от внешнего отправителя.
Добрый день.Информация во вложении. -- С уважением, Главный Штаб
ВВПОД «ЮНАРМИЯ»г. Москва, ул. Красноказарменная, д. 4/1, стр. 1,
111033Секретарь-делопроизводитель Мищенко Алсу СаяровнаТел: +7 (495) 106-
75-75info@yunarmy.ruwww.yunarmy.ru 

Вложения 
Исх.012-242 от 03.03.2025.pdf - 137,66 KB ПКО ЮНАРМЕЕЦ.pdf - 450,94 KB
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