
Постановление от 02.07.2019 № 2582
Об изменении типа Муниципального                                                         бюджетного учреждения Щёлковского                                                               муниципального района  «ЕДИНЫЙ                                                                ДИСПЕТЧЕР ЩЁЛКОВО»
В соответствии Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ        «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ                               «О некоммерческих организациях»,  Уставом городского округа Щёлково  Московской области, Администрация городского округа Щёлково постановляет:









                        
1. Создать Муниципальное казённое учреждение городского округа Щёлково  «Центр управления Щёлково» (далее – МКУ ГОЩ «Центр управления Щёлково») путём изменения типа существующего Муниципального бюджетного учреждения Щёлковского муниципального района «ЕДИНЫЙ ДИСПЕТЧЕР ЩЁЛКОВО».






2. Утвердить прилагаемый Устав Муниципального казённого учреждения городского округа Щёлково «Центр управления Щёлково».   
3. Определить основной целью деятельности Муниципального казённого учреждения городского округа Щёлково «Центр управления Щёлково»:  осуществление приёма, обработка и контроль за исполнением обращений жителей по вопросам  содержания и эксплуатации жилищного фонда, работа с управляющими организациями, содержание территорий объектов   благоустройства,  содержание  объектов  энергетики,    содержание объектов дорожного хозяйства, соблюдение графика движения и состояние 
транспортного парка, контроль доступности и качества услуг образования и иные цели.                









4. Функции и полномочия Учредителя МКУ ГОЩ «Центр управления Щёлково» осуществляет Администрация городского округа Щёлково. 

5. Предельная штатная численность работников МКУ ГОЩ «Центр управления Щёлково» составляет 23 человека.
 
                                                  
6. Поручить директору МКУ ГОЩ «Центр управления Щёлково» Кременскову С.Л. выступить заявителем и представить в Межрайонную инспекцию ФНС России № 16 по Московской области необходимые документы для государственной регистрации изменений, вносимых                 в учредительные документы  МКУ ГОЩ «Центр управления Щёлково»            и получить в налоговом органе соответствующие документы о внесённых изменениях.










                                                                                                     
7. Управлению имущественных отношений Администрации городского округа Щёлково (Лыжненко Е.В.) осуществить мероприятия       по закреплению  за МКУ ГОЩ «Центр управления Щёлково»  на праве оперативного управления имущества, необходимого для осуществления учреждением уставной деятельности.                                              



8. Настоящее постановление подлежит опубликованию                             в  общественно - политической газете городского округа Щёлково «Время»  и размещению на официальном сайте Администрации городского округа Щёлково.                                                                                                                    
9. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить     на исполняющего обязанности заместителя Главы Администрации городского округа Щёлково Собенникова А.А.  

Исполняющий полномочия Главы                                                                                                                          городского округа Щёлково


 


          С.В. Горелов









   УТВЕРЖДЁН  
      





                                                  постановлением Администрации







   городского округа Щёлково







               от 02.07.2019_ № 2582_


У С Т А В
МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЁННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО

«ЦЕНТР УПРАВЛЕНИЯ ЩЁЛКОВО»
2019 г.

1. Общие положения

1.1. Муниципальное казённое учреждение городского округа Щёлково (в дальнейшем именуемое – Учреждение) создано в соответствии                     с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом       от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», постановлением Администрации городского округа Щёлково от________№_____                         «Об изменении типа  Муниципального бюджетного  учреждения Щёлковского муниципального района  «ЕДИНЫЙ ДИСПЕТЧЕР ЩЁЛКОВО».         









1.2. Полное официальное наименование учреждения: Муниципальное казённое учреждение городского округа Щёлково «Центр управления Щёлково».









Сокращенное наименование учреждения: МКУ ГОЩ «ЦУЩ».


1.3. Место нахождения Учреждения: 141108, Московская область,       г. Щёлково, ул. Парковая, д.12а.








1.4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование городской округ Щёлково Московской области. Функции и полномочия учредителя и собственника имущества Учреждения осуществляет Администрация городского округа Щёлково (далее – Учредитель).










1.5. Учреждение находится в ведении Управления по жилищно-коммунальному хозяйству  Администрации городского округа Щёлково.                       
1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении обособленное имущество, самостоятельный баланс, счета            в территориальном органе Федерального казначейства или финансовом органе городского округа Щёлково, печать установленного образца, содержащую наименование учреждения на русском языке, ОГРН, ИНН, КПП, бланки и другие реквизиты, утвержденные в установленном порядке. Тип Учреждения – казённое учреждение.   





1.7. Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе    от своего имени приобретать и осуществлять имущественные                           и неимущественные права, нести обязанности, выступать истцом                            и ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.









1.8. Учреждение в отношении имущества, закрепленного за ним Учредителем для ведения уставной деятельности, распоряжается этим имуществом  в  пределах, установленных законом, в соответствии                    с целями своей деятельности, заданиями собственника этого имущества            и назначением этого имущества. 








1.9. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимися в его распоряжении  денежными средствами. При отсутствии денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам  несёт Учредитель. 










1.10. Учреждение руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Московской области, нормативно-правовыми актами учредителя, принятыми в пределах своей компетенции, и настоящим Уставом. 


1.11. Учреждение является бюджетной некоммерческой организацией. Правоспособность Учреждения возникает с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц сведений о его создании                      и прекращается в момент внесения в указанный реестр сведений                      о его прекращении.










1.12. Финансовое обеспечение Учреждения осуществляется                   в соответствии со сметой доходов и расходов из бюджета городского округа Щёлково. 








                             
1.13. Порядок формирования сметы доходов и расходов  определяется Учредителем.










1.14. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии,   что такая деятельность указана в настоящем уставе. Доходы, полученные              от такой деятельности, и от  использования имущества поступают в бюджет городского округа Щёлково. 




                                         
1.15. Учреждение может создавать филиалы и открывать представительства, не являющиеся юридическими лицами и действующими на основании утвержденных Учреждением положений.

2. Предмет и цели деятельности Учреждения

2.1. Учреждение создано в целях обеспечения реализации, предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий городского округа Щёлково в сфере жилищно-коммунального хозяйства, надлежащего содержания жилищного фонда, взаимодействия                            с управляющими организациями, содержание территорий и объектов благоустройства, благоустройства территории городского округа Щёлково, содержание объектов энергетики, дорожного хозяйства и транспортной инфраструктуры, контроля доступности услуг образования и создания благоприятных и безопасных условий для проживания граждан.   
 
2.2. Основной целью деятельности Учреждения является осуществление приёма, обработки и контроля за исполнением обращений жителей по вопросам  содержания и эксплуатация жилищного фонда, работа с управляющими организациями, содержание территорий объектов благоустройства, содержание объектов энергетики, содержание объектов дорожного хозяйства, соблюдение графика движения и состояние транспортного парка, доступность и качество услуг образования и иные.

2.3. Для достижения указанных целей Учреждение осуществляет                   в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующие основные виды деятельности:





2.3.1. Осуществление приема, обработки и контроля исполнения поданных населением заявок (текущего и аварийного характера), обращений в Единую книгу жалоб и предложений Московской области (интернет-портал «Добродел»), обращений на Горячую телефонную линию Администрации городского округа Щёлково по следующим темам: 


                                  
- содержание и эксплуатация жилищного фонда;




- работа с управляющими организациями;



            
- содержание территорий  объектов благоустройства;



- содержание объектов энергетики;






- содержание объектов дорожного хозяйства;





- соблюдение графика движения и состояние транспортного парка;

- содержание объектов транспортной инфраструктуры;



- доступность и качество услуг образования; 





- и иные.











2.3.2. Деятельность по оказанию консультационных                                          и информационных услуг;








2.3.3. Анализ и оценка достоверности поступившей информации, доведение ее до эксплуатирующих, подрядных организаций и аварийно-диспетчерских служб городского округа Щёлково, в компетенцию которых входит реагирование на принятые сообщения;






2.3.4. Контроль выполнения работ по поступившим обращениям;
2.3.5. Сбор информации о проводимых работах по ранее переданным обращениям;










              
2.3.6. Обобщение, оценка и анализ поступившей информации, составление и передача регулярных (периодичных) и оперативных                  (по запросу) отчетов руководству эксплуатирующих служб городского округа Щёлково;











2.4. Учреждение вправе осуществлять следующие виды деятельности, в том числе приносящие доход, не относящиеся к основным видам деятельности Учреждения лишь постольку поскольку это служит достижению целей, ради которой оно создано и соответствующие указанным целям:  
                                                                                                                      
2.4.1. Оказание услуг по управлению и эксплуатации многоквартирных жилых домов в соответствии с требованиями действующего законодательства и государственными стандартами качества представления жилищно-коммунальных услуг.   




2.4.2. Выполнение работ по содержанию, эксплуатации, техническому обслуживанию и ремонту жилищного фонда и нежилых помещений, а также общей инженерной инфраструктуры.







2.4.3. Благоустройство придомовой территории, реконструкции, модернизации детских, спортивных, контейнерных площадок, элементов благоустройства, вывозу снега и прочее;







2.4.4. Содержание и ремонт объектов дорожного хозяйства, объектов озеленения, объектов, переданных в установленном порядке в управление Учреждению;










                       
2.4.5. Осуществление функции заказчика по выполнению работ (услуг) по реконструкции, модернизации, содержанию, ремонту жилых помещений и общего имущества многоквартирных домов городского округа Щёлково; 












2.4.6. Оказание на договорной основе услуг по содержанию                   и текущему ремонту внутриквартирного оборудования, не относящегося                 к общему имуществу многоквартирного дома;






2.4.7. Сдача имущества в аренду; 






2.4.8. Управление собственным или арендованным недвижимым имуществом;











2.4.9. Осуществление других работ и оказание других услуг,                        не запрещенных и не противоречащих действующему законодательству РФ. 
2.4.10. Для достижения уставных целей Учреждение вправе                            в случаях, определенных федеральным законодательством, оказывать услуги, относящиеся к его видам деятельности, предусмотренные настоящим Уставом, для граждан  и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних   и тех же услуг условиях.

3. Организация деятельности и управления Учреждением

3.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии                        с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

3.2. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии                  с предметом и целями деятельности, определенными настоящим Уставом. Основными нормативными документами по организации деятельности Учреждения являются: Устав Учреждения, структура и штатное расписание Учреждения, смета доходов и расходов, должностные инструкции работников.









Структура Учреждения разрабатывается с учетом условий                             и особенностей работы Учреждения. Учредитель определяет структуру органов управления Учреждением.







Структура и штатное расписание Учреждения утверждаются                     его директором по согласованию с Учредителем.




Должностные инструкции составляются на всех работников Учреждения согласно штатному расписанию и закрепляют их обязанности, права и ответственность. Должностные инструкции утверждаются директором Учреждения.









3.3. Учреждение обязано:







выполнять своевременно и в полном объеме утвержденную Учреждению в установленном порядке  смету доходов и расходов; 


обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, в соответствии с законодательством Российской Федерации и средствами бюджета Московской области, бюджета городского округа Щёлково;







обеспечивать безопасные условия труда и меры социальной защиты своих работников, нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;



осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности и использовании имущества с предоставлением отчетов в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации и Московской области;
предоставлять государственным органам информацию в случаях                   и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации                    и Московской области;









представлять Учредителю отчет о результатах своей деятельности                   и об использовании закрепленного за ним имущества, составляемый                          и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем;


выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством.









3.4. Управление Учреждением осуществляет директор. Назначение на должность и освобождение от должности директора, а также заключение, изменение и прекращение с ним трудового договора осуществляется Учредителем. 










Права и обязанности директора Учреждения определяются Трудовым кодексом Российской Федерации, настоящим Уставом и трудовым договором. 










Трудовой договор с директором заключает Глава городского округа Щёлково в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации на срок до пяти лет. 








3.5. Директор руководит текущей деятельностью Учреждения, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и несет ответственность за результаты хозяйственной деятельности в соответствии               с законодательством Российской Федерации, Московской области, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.

Директор:










3.5.1.  В пределах своей компетенции действует без доверенности                 от имени Учреждения, представляет его интересы, заключает договоры, выдает доверенности.









3.5.2.    Утверждает по согласованию с Учредителем:


структуру и штатное расписание.






3.5.3. Утверждает планы работы Учреждения и контролирует                 их выполнение.










3.5.4. Утверждает положения о действующих структурных подразделениях Учреждения.








3.5.5. В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации принимает на работу по трудовому договору, переводит и увольняет работников Учреждения, определяет круг их обязанностей и полномочий, проводит их аттестацию, утверждает (на основе типовых) их должностные инструкции, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания.












В установленном порядке представляет особо отличившихся работников к государственным, региональным и ведомственным наградам     и присвоению почетных званий. 







3.5.6. Организует повышение квалификации работников, разработку   и реализацию мероприятий по социально-экономическим вопросам.


3.5.7. Принимает меры по внедрению в практику рациональных форм и методов работы; обеспечивает надлежащую техническую эксплуатацию зданий и помещений Учреждения, соблюдение правил охраны труда, пожарной безопасности и режима охраны. 





3.5.8. Обеспечивает соблюдение финансовой, договорной и трудовой дисциплины; утверждает правила внутреннего трудового распорядка; издает в пределах своей компетенции приказы, дает указания, обязательные                    для выполнения всеми работниками Учреждения; принимает иные необходимые меры для обеспечения деятельности Учреждения.


3.5.9. В соответствии с законодательством Российской Федерации             и в установленном порядке распоряжается финансовыми и материальными средствами Учреждения, обеспечивает эффективное использование ресурсов для решения задач основной деятельности и социального развития трудового коллектива.












3.5.10. Осуществляет иные полномочия в соответствии                                  с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами городского округа Щёлково.

3.6. Служебные взаимоотношения работников и директора, возникающие на основе трудового договора, регулируются трудовым законодательством Российской Федерации и коллективным договором.

3.7. Коллективные и персональные трудовые споры (конфликты) между администрацией Учреждения и трудовым коллективом рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.8. Директор может быть привлечён к дисциплинарной, административной, уголовной ответственности.
3.9. Учредитель Учреждения:







- определяет цели, предмет и виды деятельности;




- утверждает устав Учреждения и внесение в него изменений;


- определяет структуру органов управления Учреждением;


- утверждает смету доходов и расходов  для Учреждения                       и осуществляет финансовое исполнение;





   

- назначает на должность и освобождает от должности директора, заключает, изменяет и прекращает трудовой договор с ним;



- утверждает должностную инструкцию директора;




- применяет меры поощрения и дисциплинарного взыскания                         к директору;











- осуществляет контроль за деятельностью Учреждения;



- рассматривает отчеты о деятельности Учреждения;



- выполняет иные функции, предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством Московской области.

4. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения
4.1. Имущество Учреждения является имуществом городского округа Щёлково, закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления              в соответствии с действующим законодательством.

4.2. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним имуществом в соответствии с целями своей деятельности, назначением имущества, настоящим Уставом и законодательством Российской Федерации.

4.3. Источниками формирования имущества Учреждения в денежной и иных формах являются:

-  средства бюджета городского округа Щёлково;




- средства, получаемые Учреждением от осуществления приносящий доход деятельности, оказания платных услуг;






 - добровольные имущественные взносы и пожертвования;                      
 - иные поступления, не противоречащие действующему законодательству.                                                                            


  
4.4. Финансовое обеспечение Учреждения осуществляется                     в соответствии со сметой доходов и расходов Учреждения  из бюджета городского округа Щёлково. 









4.5. Учреждение осуществляет операции с поступающими                          ему  в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в финансовом органе городского округа Щёлково в соответствии с положениями Бюджетного кодекса Российской Федерации.












4.6. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления или приобретенным Учреждением за счёт средств, выделенных ему Учредителем                           на приобретение такого имущества.





Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное   не установлено законом.                                                           



   
4.7. Учреждение отвечает по своим обязательствам всеми находящимися в его распоряжении денежными средствами.     


   
4.8. Учредитель вправе осуществлять контроль за сохранностью муниципального имущества и использованием его по назначению путём проведения периодических проверок деятельности Учреждения.                            
4.9. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество Учреждения, находящееся                    в оперативном управлении, и распоряжаться им по своему усмотрению.                 
4.10. Учреждение осуществляет учёт результатов деятельности, ведет бухгалтерскую, статистическую и иную отчётность в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и актами уполномоченных органов.                                                          


  
4.11. Списание имущества, закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляется в соответствии с нормативным правовым актом органа местного самоуправления.                                          
 
4.12. Учреждение несет ответственность за сохранность, целевое                и эффективное использование закрепленного за ним имущества, обеспечивая в установленном законодательством порядке учет указанного имущества, включая имущество, приобретенное за счет средств, полученных                          от приносящей доход деятельности, а также обязано представлять сведения об имуществе, приобретенном Учреждением за счет средств, полученных           от приносящей доход деятельности в орган, осуществляющий ведение реестра муниципального имущества.







4.13. Учреждение вправе сдавать в аренду закрепленное за ним                 на оперативного управления имущество в установленном действующим законодательством порядке, если это не влечет за собой ухудшения доступности и качества предоставляемых услуг (выполнения работ), а также, если сдача в аренду имущества осуществляется в целях обеспечения более эффективной организации деятельности Учреждения, его рационального использования и служит достижению целей, для которых создано Учреждение.











4.14. Доходы от сдачи в аренду имущества, переданного                        в оперативное управление Учреждению, после уплаты налогов и сборов, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, отражаются                     в доходах бюджета  городского округа Щёлково.

                                                                                           
4.15. Земельные участки, необходимые Учреждению для выполнения своих задач, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.










     
4.16. Учредитель в отношении Учреждения является главным распорядителем бюджетных средств, который распределяет лимиты бюджетных обязательств, утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, оформляет разрешение на осуществление приносящей доход деятельности, осуществляет другие бюджетные полномочия, установленные законодательством Российской Федерации, Московской области, муниципальными правовыми актами городского округа Щёлково.











 
4.17. Учреждение не вправе размещать денежные средства                             на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки                   с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

4.18. Доходы, полученные Учреждением от осуществления приносящей доход деятельности, расходуются на основании сметы доходов   и расходов Учреждения.                       




Приобретенное за счёт этих средств имущество является муниципальной собственностью  городского округа Щёлково, поступает        в распоряжение Учреждения на праве оперативного управления                       и используется для обеспечения уставной деятельности Учреждения.         

4.19. Смету доходов и расходов  для  Учреждения в   соответствии       с  предусмотренными настоящим Уставом видами деятельности формирует   и утверждает Учредитель.                                                                              
  
4.20. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного                  за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем                   не осуществляется. 










4.21. Передача Учреждением некоммерческим организациям                         в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное                    не установлено условиями их предоставления) и иного имущества,                       за исключением особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества, осуществляется с согласия Учредителя.





4.22. Учреждение ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский учет и статистическую отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5. Реорганизация, изменение типа и ликвидация Учреждения

5.1.Учреждение может быть реорганизовано на основании решения Учредителя или по решению суда. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме его слияния, присоединения, разделения                    или выделения и преобразования в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской федерации, законом о некоммерческих организациях    и другими законами. 









  
При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения                в Устав и единый государственный реестр юридических лиц.  Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации                      в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшего юридического лица.







5.2. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией.  При изменении типа Учреждения в настоящий Устав вносятся соответствующие изменения.           






5.3. Ликвидация Учреждения может осуществляться по решению Учредителя или по решению суда, в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, законом о некоммерческих организациях.                        
5.4. Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам. 



5.5. Ликвидация Учреждения производится ликвидационной комиссией, создаваемой Учредителем после принятия решения о ликвидации в соответствии с законодательством Российской Федерации.


5.6. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами ликвидируемого Учреждения.

5.7. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение - прекратившим свою деятельность после внесения записи в единый государственных реестр юридических лиц.






5.8. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-​хозяйственные, по личному составу и другие) передаются организации-правопреемнику, при ликвидации Учреждения                              в соответствующий архивный орган. Передача и упорядочение документов осуществляются за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных учреждений. 
6. Регулирование трудовых отношений
6.1. Трудовые отношения работников Учреждения регулируются трудовым законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

6.2. Работники Учреждения подлежат социальному и обязательному  медицинскому страхованию, а также социальному обеспечению согласно законодательству Российской Федерации. 

6.3. Учреждение осуществляет меры по обеспечению охраны труда, техники безопасности, производственной гигиены и санитарии                               в соответствии с законодательством Российской Федерации, положениями     и нормами, установленными для муниципальных учреждений. 


  6.4. Учреждение обеспечивает своим работникам гарантированный действующим законодательством минимальный размер оплаты труда. 
     7. Порядок внесения изменений и дополнений в устав Учреждения  

7.1. Предложения по изменению и дополнению настоящего Устава могут исходить от Учредителя или Директора Учреждения. Изменения           и дополнения в настоящий Устав могут оформляться в виде новой редакции Устава.                                                                                                                   
 
  7.2. Устав в новой редакции, изменения и дополнения в Устав утверждаются правовым актом Учредителя и подлежат государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством.

  7.3. Вопросы, не урегулированные настоящим Уставом, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, законодательством Московской области, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления городского округа Щёлково.
